
 

 

Avviso per la selezione di professionisti per le attività del 
progetto “AUTISMO AL LAVORO” PROGRAMMA DI 
COOPERAZIONE INTERREG VI – A ITALIA SVIZZERA 
2021-2027 - CUP E31B24000560005 - Progetto ID 
0200067. 
 
Fondazione Bellora è una ONLUS con sede a Gallarate che opera in prevalenza nel territorio della 
provincia di Varese e dell’Alto Milanese. Focus della Fondazione è il miglioramento continuo della 
qualità dei Servizi offerti ai beneficiari e l’apertura ai nuovi bisogni emergenti di inclusione delle 
persone in condizione di fragilità sociale, giovani e anziane. 
A partire dal 2019 la Fondazione, grazie ad un finanziamento Interreg Italia-Svizzera e ad un 
finanziamento di Fondazione Cariplo ha aperto a Gallate il Centro per l’Autismo terraLUNA, spazio 
polifunzionale e centro di competenze e punto di riferimento europeo nella presa in carico 
dell'autismo a 360° con spazi dedicati alla cura, all’inserimento lavorativo e all’abitare indipendente 
della persona con autismo. 
Con il progetto “Autismo al Lavoro” la Fondazione affronta la sfida transfrontaliera relativa al 
complesso tema della vita indipendente dei giovani con autismo e in particolare del loro 
inserimento lavorativo. 
 
Per la realizzazione del progetto la Fondazione apre una manifestazione di interesse rivolta a 
figure professionali dotate di attestati riconosciuti nell’ambito dell’attività terapeutica di ANALISI 
DEL COMPORTAMENTO ed esperienze pregresse di lavoro in tale ambito e in particolare: 

• PSICOLOGO – Diploma di Laurea Magistrale LM 51 

• ANALISTA DEL COMPORTAMENTO – Master II secondo livello ABA 

• PEDAGOGISTA – Diploma di Laurea Magistrale LM85 

• EDUCATORE PROFESSIONALE - Diploma laurea triennale L/SNT2 

• EDUCATORE - Diploma laurea triennale in scienze dell’educazione e formazione L19 

• Terapista della neuropsicomotricità dell’età evolutiva (TNPEE) – Laurea triennale in terapia 

della neuropsicomotricità dell’età evolutiva 

• LOGOPEDISTA: Laurea in Logopedia 

 
La selezione dei candidati avverrà tramite l’esame dei CV inviati e maggiormente rispondenti al ruolo 
necessario per le specifiche attività di progetto che riguardano in particolare la realizzazione di un 
percorso sperimentale educativo per favorire l'inserimento lavorativo e per l'abitare indipendente 
delle persone con autismo. In particolare, costituirà titolo preferenziale ai fini della valutazione del 
CV: 
 
a) Esperienza pregressa di lavoro nel campo della disabilità e dell’autismo; 



 

 

b) Conoscenza di metodologie educative e strumenti operativi per l’intervento con persone con 
autismo. 
c) Capacità di lavoro in équipe multidisciplinare e di collaborazione con enti, servizi territoriali e 
famiglie. 
 
 
Per candidarsi è necessario inviare a Fondazione Bellora Onlus tramite posta elettronica a 
direzione@fondazionebellora.it 

• il proprio curriculum vitare in formato europeo firmato e datato (CV non firmati e datati in 
originale non verranno accettati) 

• lettera di presentazione che mette in luce le esperienze nel campo richiesto o campi affini. 

• copia della propria carta di identità. 
 

La data di scadenza per la presentazione delle candidature è il 30 gennaio 2026. 
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